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Garde champétre h/f (confirmé)

Descriptif de 'emploi

Archamps, une commune dynamique de Haute-Savoie qui abrite 2458 habitants au pied du majestueux
Saléve. Ce charmant village bénéficie d’espaces naturels préservés et d’'une zone économique florissante,
le tout a proximité de I'autoroute. A seulement 25 minutes d’Annecy et aux portes de Genéve, Archamps
offre un cadre de vie idéal. La commune est résolument engagée dans la protection de I’environnement
et du cadre de vie de ses habitants, c’est pour elle a décidé de créer un poste de garde champétre pour
veiller sur son patrimoine naturel et garantir une qualité de vie exceptionnelle a ses résidents.

Sous I'autorité du Maire dans le cadre de ses pouvoirs de police et rattaché administrativement a la DGS,
vous intégrez une équipe communale a taille humaine.

Missions générales du poste :

Le garde champétre exécute des missions de prévention et de surveillance de bon ordre, de la
tranquillité, de la sécurité et de la salubrité publiques et de protection des espaces naturels.
Il ou elle peut constater les infractions aux lois et réglements relevant de sa compétence.

Activités principales du poste :

- Surveillance et protection du territoire communal, y compris du patrimoine naturel (Saléve, sentiers
communaux, espaces naturels et infrastructure).

- Police rurale : prévention des infractions, reléve de la police rurale et mise en ceuvre des pouvoirs de
police du maire (environnement, urbanisme, chasse, péche, bois, forét, déchets, dépo6ts sauvages,
divagation...).

- Surveillance du stationnement sur les voies communales et de I'école (rentrée/sortie).

- Sécurisation de I'entrée et sortie des écoles.

- Surveillance des manifestations locales, marchés, cérémonies...

- Gestion des objets trouvés, des animaux errants, produits vétérinaires, véhicules abandonnés.

Qualités et conditions d’exercice

Profils recherchés :

- Qualités relationnelles, maitrise de soi, autorité et fermeté
- Adaptabilité et disponibilité

- Bonne condition physique

- Rigueur, disponibilité et autonomie

- Bonnes capacités rédactionnelles

- Maitrise de I'outil informatique
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Conditions d’exercice :

- Recrutement par voie de mutation ou via les emplois réservés

- Titulaire du concours

- Permis de conduire obligatoire

- Obligation de formation initiale

- Agrément délivré par le procureur de la République et assermentation nécessaires

- Aptitude personnelle au port d'arme (sous réserve)

- Port d'un uniforme et de la plaque distinctive obligatoires

- Travail seul, parfois en équipe, présence tous temps a I'extérieur

- Horaires irréguliers, avec amplitude variable selon les besoins et en fonction des événements. Travail
possible le week-end.

- Adaptabilité aux usagers et aux situations avec risques forts de tensions (physiques et psychologiques)
Horaires hebdomadaires :

35h du lundi au vendredi, service exceptionnel le weekend.

Rémunération :

- Poste a temps complet

- Rémunération statutaire + RIFSEEP + CIA

- Complément annuel de rémunération

- Logement de fonction

- Participation mutuelle et prévoyance labellisée
- Cheques déjeuner

Contact et modalités de candidature

Téléphone :

0450436218

Par courrier :

Lettre de motivation + CV a I'attention de Madame le Maire, Rue de la Mairie 74160 - CS 75001 CEDEX
ARCHAMPS / Par email : rh@mairie-archamps.fr




