
 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 

La commune d’ARCHAMPS recrute  
Son/sa Directeur (trice) Général(e) des Services  

 

Emploi fonctionnel - Poste à pourvoir mi-septembre 2026 
 

1 - Pourquoi rejoindre ARCHAMPS ? 
 

Située aux portes de Genève, la commune d’Archamps bénéficie 
d’un emplacement stratégique au cœur du Grand Genève, alliant 
dynamisme économique et qualité de vie exceptionnelle.   
 
Commune à taille humaine, tournée vers l’avenir, Archamps 
séduit par son environnement entre Salève et bassin genevois, la 
richesse de ses équipements et services à la population et par 
son engagement dans des projets structurants. 
 
Au sein de la Communauté de communes du Genevois, la 
commune contribue activement à des projets porteurs en 
matière de développement économique, d’aménagement du 
territoire et de services publics, dans une logique de coopération 
et de solidarité territoriale. 

 

Commune 

dynamique 

+2500 habitants 

Cadre de vie 

attractif 
Grand rayonnement 

2 - Les défis du /de la futur(e) DGS  
   Nouveau mandat 
   Structuration et dynamisation des services 
   Pilotage des grands projets stratégiques de la commune 
   Renforcement de la coopération intercommunale et partenariats 

 

3 – Vos missions 
 Participer à la définition du projet global de la collectivité et à sa 

stratégie de mise en œuvre 

 Assurer un conseil stratégique et une aide à la décision  

 Structurer et animer la politique managériale de la collectivité 

 Assurer une veille stratégique et réglementaire régulière afin de 
sécuriser les actes de la collectivité 

 Piloter les ressources  

 Assurer la préparation et le suivi des décisions du bureau municipal 
et du conseil municipal 

 Participer aux réflexions en matière d’urbanisme et d’aménagement 
en lien avec le SMAG 

 

4 – Le profil recherché  
 

Compétences 
Gouvernance et 
stratégie 
Management et 
leadership 
Expertise juridique 
/financière / RH 
Urbanisme  
Maitrise des outils 
numériques 

Qualités 
Vision 
stratégique 
Sens de l’écoute 
et du dialogue 
Réactivité et 
capacité 
d’adaptation 
Disponibilité et 
polyvalence 

 

Vous justifiez d’une expérience sur un poste 

similaire et vous connaissez et maîtrisez les enjeux 

de la gestion spécifiques des collectivités 

frontalières 

5 – Informations pratiques 
  

Statut :  
 
Emploi fonctionnel de DGS 
(Commune de 2000 à 10000 habitants) 
Attaché ou Attaché principal 
Fonctionnaire exclusivement 
 
Temps de travail : temps complet  

 

 

Rémunération : 
 
Selon grille indiciaire + NBI + Prime de 
responsabilité des emplois administratifs de 
direction et RIFSEEP (IFSE + CIA) + Prime de fin 
d’année + contrat groupe santé et prévoyance 
labellisée. 

 

 

 

Votre candidature : 
 
Date limite de candidature : 31/08/2026 

 

A l’attention Monsieur le Maire 

d’Archamps par mail à l’adresse :  

rh@mairie-archamps.fr 


